POLES PRO CABRINI

B NOISY-LE-GRAND - 93 IS

PROFESSIONNEL SE CONSTRUIT ICI

ENERGIE .,  COMMERCE SANTE, SOCIAL

\

ENVIRONNEMENT @ GESTION, DIGITAL BIEN-ETRE

LICENCE GESTION PARCOURS ACHAT ET

SUPPLY CHAIN|

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM IDF (TITRE RNCP 39130)

Dipléme en 1 an sous contrat apprenti (525 heures de
formation)

Rémunération selon dge et niveau de formation

Prise en charge totale des frais de formation des apprentis

aucun frais
d'inscription et
de scolarité
pour les
apprentis

2 jours Péle Sup/ 3 jours entreprise

Avoir moins de 30 ans et étre titulaire d'un dipléme national
de niveau Bac+2 ( BTS et BUT tertiaire)

Suite & étude de dossier et échange individuel. Postulez via
notre site : cabrinipro.fr

Master Supply Chain

Ecole de commerce

METIERS ET SECTEUR D'ACTIVITE

Acheteur - Approvisionneur - Responsable logistique
Responsable approvisionnement
Responsable Supply Chain - Logisticien



OBJECTIFS DE LA FORMATION

Cette formation a pour objectif de répondre aux besoins des entreprises en terme de compétitivité gréce
au management des achats et des approvisionnements.

La professionnalisation de la fonction Achat se traduit par la recherche d'Acheteur performant capable de
construire une approche stratégique, tactique et opérationnelle.

Par ailleurs, cette formation prépare au pilotage des risques et & la sécurisation des approvisionnements
identifiés comme une des priorités stratégiques des directions des Achats.

L'enjeu principal de ce cursus est d'accompagner 'Acheteur au travers du développement de ses
compétences en vue d'optimiser le triptyque colt, délai, qualité et de développer la relation fournisseurs
via une démarche collaborative.

L'Acheteur développera son réle d'interface entre |'entreprise au travers d'une part de la connaissance des
besoins clients, et d'autre part des capacités des marchés fournisseurs.

CARACTERISTIQUES DE LA FORMATION :

Marketing des achats

Processus et organisation des achats

Information comptable et management

Logistique durable et transition écologique

Achats de prestations transport et logistique et management des équipes
Outils et techniques de pilotage de flux

Enjeux des transitions écologiques

Anglais professionnel

Contréle de gestion Supply Chain

Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle

Contrdle continu, études de cas, oral

180 crédits

Janvier & Aot

LES AVANTAGES DU POLE SUP ALTERNANCE

Coaching individualisé pour la recherche d’entreprises
Encadrement et suivi pédagogiques personnalisés

Job dating + Réseau d'entreprises partenaires

Une mise & disposition du Pack-Office
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